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EXPERIENCE ET CONNAISSANCES

e Expérience en animation et/ou de relation d’aide.
e Du mouvement communautaire.

e Fluidité a parler en anglais.

e Du travail en Maison des jeunes (un atout).

e Excel et Canva (un atout).

QUALITES PERSONNELLES

Personne polyvalente, proactive, autonome, flexible, ayant un
bon sens de la planification et de 'organisation.
Personne ayant une bonne capacité a travailler en équipe.
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L’animateur-trice responsable devra assurer une présence plancher d’au moins 2 soirs/semaine
et animation d’un local sur ’heure du diner dans une école quelques midis par semaine.

e Accueillir, écouter et soutenir les jeunes tout en créant un climat dynamique et de
confiance que ce soit dans la maison des jeunes ou dans les écoles.

e Intervenir aupres d’eux, référer et accompagner vers les bonnes ressources selon leurs
besoins.

e En collaboration avec 'équipe, établir la programmation des activités/ateliers de la MDJ en
lien avec les besoins.

e Organiser et animer des activités et des ateliers (culturelles, éducatives, préventives,
sportives, créatives, etc.).

e Assurer la réalisation et faire les suivis des différents projets, et ce, aupres de ’équipe pour
s’assurer de respecter les échéanciers et les orientations.

e En collaboration avec la coordonnatrice, faire évoluer et enrichir les compétences et
habilités essentielles en animation pour tous les membres de 'équipe et reconnaitre les
besoins en formation pour s’assurer d’'une amélioration continue.

e Supporter les animateurs-trices dans 'accomplissement de leurs taches en lien avec le
processus d’animation.

e S’assurer de la circulation et de la compréhension des informations concernant les
orientations générales et les objectifs du plan d’action.

e En collaboration avec la coordonnatrice, développer, maintenir et promouvoir les réseaux
sociaux de organisme et participer a l’élaboration de nouveaux outils pour rejoindre les
jeunes et les partenaires.
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Jessica Savage
direction@mdjvd.com

1255 rue Emile-Bouchard,
Vaudreuil-Dorion
J7V OB7




