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Chers membres,
Chers partenaires,

Ce rapport d’activités est bien plus qu’un bilan: c’est le reflet du dynamisme, de la solidarité
et de l’innovation qui caractérisent le mouvement communautaire de Vaudreuil-Soulanges.

Comme présidente du conseil d’administration, j’ai vu au fil de l’année une gouvernance
engagée, attentive aux réalités du terrain, capable de s’adapter, de s’outiller et de se
projeter dans l’avenir. Notre rôle a été d’accompagner ces choix structurants avec
cohérence, tout en assurant que la voix des membres demeure au cœur des décisions.

Je tiens à souligner le projet-pilote Tremplin vers le communautaire, qui s’est créé en
réponse aux besoins exprimés par nos membres en matière de main-d’œuvre. Ce projet,
ancré dans le contexte multiculturel de notre région, est une belle démonstration de la
capacité de notre réseau à innover et à s’ouvrir.

Autre moment marquant de l’année : la première édition de notre 5 à 7 communautaire,
organisée autour du thème En route vers la Marche mondiale des femmes, qui s’organise
pour octobre prochain. Cet événement a donné le ton à une mobilisation renouvelée, où
l’envie des membres de se rassembler, de s’exprimer et de construire ensemble était
palpable.

Le conseil d’administration a su jouer son rôle de soutien stratégique, de relais entre le
terrain et l’organisation, tout en gardant une vision à long terme. Je remercie
chaleureusement mes collègues pour leur engagement, leur écoute et leur détermination.

Merci aussi à l’équipe de la CDC, dont l’agilité et le professionnalisme soutiennent chaque
jour le travail collectif. Et merci à vous, membres et partenaires, qui faites vivre ce réseau
avec énergie et conviction.

Nous avons bâti une base solide. Poursuivons ensemble, avec confiance et ambition, la
construction d’un territoire plus juste, inclusif et résilient.

Véronique Girard
Présidente du conseil d’administration



MOT DE NOTRE 
DIRECTEUR GÉNÉRAL
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Chers membres,

Le rapport d’activités 2024–2025 marque la fin d’un cycle que nous avons collectivement
consacré à consolider les fondations de notre CDC. Ensemble, nous avons renforcé notre
gouvernance, structuré nos services avec clarté et déployé des outils utiles pour mieux
accompagner les organismes du territoire.

Cette année a été marquée par la mise en ligne de notre nouveau site web, le
déploiement d’une politique de soutien aux membres, l’enrichissement de notre offre de
formation et une présence active dans plus de 170 rencontres de concertation. Ces efforts
reflètent notre volonté d’agir avec rigueur, proximité et constance.

Notre engagement en communication s’est également accentué : une infolettre
hebdomadaire bonifiée, un calendrier communautaire novateur et une couverture accrue
sur les réseaux sociaux nous ont permis de valoriser davantage les actions de nos membres.

En toile de fond, nous avons vu émerger une nouvelle étape importante en développement
social : l’adoption d’un cadre de gouvernance territoriale partagé, fruit d’une mobilisation
soutenue. La CDC y joue un rôle actif, contribuant à bâtir une vision commune et cohérente
des priorités régionales.

Je tiens à souligner le travail remarquable de l’équipe de la CDC, qui agit avec
engagement et professionnalisme, ainsi que le soutien vigilant de notre conseil
d’administration. Merci aussi à vous, membres et partenaires, pour votre confiance, votre
collaboration et votre solidarité.

Ensemble, continuons à faire rayonner le mouvement communautaire dans toute sa force et
sa diversité.

Solidairement,

Sébastien Legros
Directeur général



Karine Giguère
Coordonnatrice
Centre de femmes la Moisson

VICE-PRÉSIDENCE

Natasha Simard
Directrice générale
Arc-en-ciel Vaudreuil-Soulanges

ADMINISTRATRICE (2025)

Véronique Girard
Directrice générale
Hébergement La Passerelle

PRÉSIDENCE

Jessica Savage
Directrice générale
Maison des jeunes Vaudreuil-Dorion

ADMINISTRATRICE

Judith Girouard
Directrice générale
Comité jeunesse la Presqu’île 

SECRÉTAIRE (2024)

Josée Champagne
Directrice générale
Centre communautaire des ainés Vaudreuil-Soulanges

TRÉSORIÈRE

Stéphanie Aubert
Cheffe des services
Centre d’action bénévole L’Actuel

ADMINISTRATRICE

Clément Bergeron 
Coordonnateur
Network Partnership Initiative, MWCN

ADMINISTRATEUR (2024)

Samantha Bruyère, 
Directrice générale 
Jeunesse 360

ADMINISTRATRICE 

Sébastien Legros
DIRECTEUR GÉNÉRAL

Özlem Gökçin

AGENTE DE

DÉVELOPPEMENT

NOTRE CONSEIL
D’ADMINISTRATION 
La CDC s’appuie sur l’engagement constant de ses administrateurs, dont la
contribution est essentielle au bon fonctionnement de sa gouvernance. Leur
présence assidue aux réunions du Conseil d’administration illustre leur attachement
aux principes démocratiques qui guident notre organisation. Par leur implication
soutenue, ils enrichissent les échanges, nourrissent les réflexions collectives et
contribuent à des prises de décisions éclairées. Nous leur exprimons notre sincère
reconnaissance pour leur disponibilité, leur rigueur et leur précieuse collaboration.

NOTRE ÉQUIPE

Le directeur général et l’agente de développement
unissent leurs forces pour orienter la CDC. Il apporte
une vision stratégique et une expertise globale, tandis
qu’elle soutient les projets et assure la liaison avec les
membres. Leur collaboration dynamique enrichit les
échanges et soutient efficacement les activités de
l’organisation.
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Assurer la participation active du mouvement communautaire au
développement social et économique de son milieu

NOTRE MISSION

La justice sociale, le développement durable, la solidarité 
et l'autonomie

NOS VALEURS

NOTRE IDENTITÉ

Fondée en 1997, notre CDC joue un rôle essentiel dans le développement social
et communautaire de Vaudreuil-Soulanges. Nous collaborons étroitement avec
nos membres et les instances politiques de tous les niveaux pour bâtir un réseau
communautaire solide et structuré dans Vaudreuil-Soulanges.

Représenter plus de 50 organismes communautaires locaux et
régionaux de Vaudreuil-Soulanges

NOTRE CHAMP D'ACTION
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Lancé en début d’année, notre tout nouveau site web cdcvs.ca, développé en
collaboration avec l’agence Zel, reflète pleinement notre nouvelle image de marque. Il
comprend un répertoire des membres, un calendrier communautaire dynamique et une
banque d’outils pratiques conçus pour soutenir nos membres au quotidien.

NOTRE NOUVEAU SITE WEB



Nous offrons un accompagnement sur mesure aux organismes communautaires de
Vaudreuil-Soulanges, en répondant à leurs besoins précis en matière de
direction, coordination, animation d’assemblées, gouvernance et politiques
internes.

Nous encourageons la révision des politiques internes afin de renforcer les
fondations organisationnelles et de favoriser une gestion saine et proactive.
Notre objectif est de consolider les capacités de nos membres, de soutenir une
gouvernance efficace et de proposer des solutions adaptées qui contribuent à
leur développement durable.

SOUTIEN AUX MEMBRES

RÉALISATIONS

06RAPPORT D'ACTIVITÉS 2024-2025

Présentation de la politique de soutien aux membres 
Présentation de la politique d’adhésion à la CDC
3 nouveaux organismes membres 
Soutien à l’animation d’AGA
Soutien et accompagnement à l’élaboration de
documents (Politiques, règlements, plans)
Prêt d’équipement et du local de la CDC
Lancement de notre nouveau site web



CONSOLIDATION 
ET DÉVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRE
Les CDC jouent un rôle clé dans la création et la consolidation de groupes et
réseaux communautaires, en offrant un appui au démarrage, à la recherche de
financement, à la planification d’actions et à la mise en place d’une
gouvernance, entre autres volets.

En plus du soutien aux membres, elles peuvent accompagner les conseils
d’administration dans certains mandats ciblés. Leur expertise constitue
également un atout important pour orienter les initiatives de nos partenaires en
développement social local.

RÉALISATIONS
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Nos membres et partenaires lors de l’AGA du 14 juin 2024

Formation sur les rôles et responsabilités d’un conseil
d’administration
Projet Tremplin vers le communautaire, en collaboration avec
Service Québec
Participation aux planifications stratégiques d’organismes et
de municipalités
Soutien à la recherche de financement pour les organismes
membres
Participation au Forum communautaire de la Ville de Vaudreuil-
Dorion
Une assemblée régulière des membres et notre premier 5 à 7 le 13
mars 2025



Le 29 octobre, nous avons tenu notre
assemblée des membres et présenté les
résultats du sondage réalisé auprès d’eux. Ces
échanges nous ont permis d’ajuster notre offre
de services, notamment en matière de soutien
individuel, de prêt d’équipements et de
formations.

ASSEMBLÉE DES MEMBRES

UN PREMIER 5 À 7

Le projet pilote Tremplin vers le communautaire a accompagné huit participants issus
de l’immigration dans leur intégration professionnelle au sein du milieu communautaire
de Vaudreuil-Soulanges. Grâce à une formation intensive de 54 heures, offerte en
collaboration avec Réseaux, le Centre St-Pierre , le Développement Vaudreuil-
Soulanges et rendue possible grâce au soutien financier de Service Québec, les
participants ont acquis des compétences clés et une meilleure compréhension du
secteur. 
Salué comme une initiative novatrice, le projet a renforcé leur sentiment
d’appartenance et servi de laboratoire pour identifier des besoins concrets en vue de
futures cohortes.
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PROJET TREMPLIN VERS LE COMMUNAUTAIRE

Le 12 mars 2025, la CDC Vaudreuil-Soulanges,
en partenariat avec la Table violence
conjugale et agression sexuelle de Vaudreuil-
Soulanges, a tenu son premier 5 à 7
thématique sur la Journée des droits des
femmes et la 6e Marche mondiale. 
L’événement a permis du réseautage et de la
mobilisation dans une ambiance conviviale. La
CDC souhaite en faire une tradition annuelle
aux thématiques variées.



RECRUTEMENT DE 3 NOUVEAUX MEMBRES

La remise des prix du service communautaire de Vaudreuil-Soulanges, organisée le 8
septembre par le député fédéral Peter Schiefke, a honoré l'engagement exceptionnel
d’organismes et d’individus. Sébastien Legros, directeur général de la CDC-VS, a reçu
un prix au nom de l’organisation, soulignant le travail acharné de ses membres. Plusieurs
organismes et bénévoles ont été récompensés pour leur contribution à la communauté,
notamment La Source d’entraide, APOAC, Répit le Zéphyr et MWCN.
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PRIX DU SERVICE COMMUNAUTAIRE

Cette année, notre famille communautaire s’agrandit avec l’arrivée de trois nouveaux
membres : la Fondation Hôpital Vaudreuil-Soulanges, CALACS La Vigie et Toit d'Abord.
Leur engagement renforce notre mission collective de solidarité et d’entraide dans la
région. Avec désormais 55 membres réunis sous une même vision, nous continuons à
bâtir une communauté forte, inclusive et tournée vers l’avenir. Bienvenue à eux !



Participation à 174 rencontres de concertation:

L’une des forces de la CDC réside dans sa participation active aux instances de
concertation locales et régionales, tant sectorielles que multisectorielles. Ces
représentations, qui font partie intégrante de notre mandat, permettent de faire
entendre la voix de nos membres dans les milieux communautaire,
socioéconomique et politique. Elles favorisent également la promotion de nos
services et le renforcement des liens avec nos partenaires. 
Par sa présence soutenue, la CDC affirme son rôle de leader et d’acteur
incontournable du développement social sur le territoire.

REPRÉSENTATIONS
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RÉALISATIONS

0 10 20 30 40

CA Toit d'abord
Coalition formation Montérégie-Ouest

Comité communication DS
Comité CRIVS

Comité éclaireurs
Comité écosystème CISSSMO

Comité gouvernance La Croisée
Comité gouvernance PDSD

Comité Logement
Concertation Horizon

Concertation et comité divers
Inter-CDC Montérégie

Projet d'étude d'impact socio-économique
Projet en route vers la marche mondiale des femmes

Projet présentation des services communautaires (GMF-U)
Projet tremplin vers le communautaire

RVI / rencontre intergénérationnel
Table itinérance (TCI)

Table nationale des CDC
Table PDSD

Table sécurité alimentaire (TCSA) et comités
TROC-Montérégie



Envoi de 52 bulletins Infos de la semaine totalisant plus de 600
documents, donc 30% provenaient de nos organismes membres

Réception de nombreux témoignages d’appréciation quant à la
pertinence et la qualité des contenus des Infos de la semaine

65 courriels informatifs spécifiquement destinés à nos membres

Forte Augmentation de notre couverture FACEBOOK :
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Au fil des années, la CDC s’est imposée comme une référence crédible en
développement social territorial. En 2024-2025, nous avons intensifié nos efforts
pour favoriser la circulation de l’information sur les enjeux locaux et régionaux
touchant le mouvement communautaire. Notre bulletin hebdomadaire « Les Infos
de la semaine», désormais diffusé à plus de 540 contacts, rejoint un large réseau
d’intervenants communautaires ainsi que de partenaires municipaux,
institutionnels, économiques et politiques.

Dans cette même dynamique, le tout nouveau «Calendrier communautaire»
facilite la planification d’activités en tenant compte des événements collectifs sur
le territoire, répondant ainsi aux besoins de coordination d’un réseau élargi.

INFORMATION

RÉALISATIONS

Couverture

33,5K

+48 %

In
te

ra
ct

io

ns avec le co
n

tenu

2,2K

+28 %

Abonnés

1095

499C
lic

s sur un lien

6,8 K

Visites

+14 %

+18 %



En tant que regroupements locaux et multisectoriels, les CDC jouent un rôle
central dans la promotion de la collaboration entre les organismes
communautaires et les entreprises d’économie sociale. Grâce à des liens de
proximité avec nos membres, nous soutenons une vie associative dynamique et
favorisons les partenariats entre acteurs du territoire.

Depuis 2006, la CDC est engagée dans le développement social régional, ayant
initié la mobilisation ayant mené à l’adoption, en 2008, de la première Politique
de développement social durable (PDSD) de Vaudreuil-Soulanges. Elle a aussi
contribué activement à son renouvellement en 2019.
La CDC a participé à une importante démarche collective de révision de la
gouvernance territoriale. Cette démarche a culminé, en mars 2025, avec
l’adoption, par la Table territoriale de développement social et le Conseil de la
MRC, d’un nouveau cadre de gouvernance. Celui-ci permettra désormais une
mise en œuvre concertée et cohérente de la PDSD, fondée sur des principes de
collaboration et de leadership partagé.

CONCERTATION
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RÉALISATIONS
Contribution à la Démarche territoriale
en développement social:

Comité de révision de la
gouvernance en développement
social
Adoption de la gouvernance par la
table territoriale de développement
sociale et le conseil de la MRC
(février 2025)

Contribution au Réseau d’Éclaireurs V-S:
Fiduciaire du Comité d’action
Éclaireurs
Soutien à l’organisation du déjeuner
réseautage sur le thème du logement
le 5 juin 2024



Depuis sa création, la CDC s’est démarquée par son engagement soutenu en
matière de formation. Cette année, cet engagement s’est poursuivi grâce à la
poursuite du partenariat structurant avec la Coalition pour la formation en
Montérégie-Ouest.
En collaboration avec nos quatre CDC voisines de la Montérégie et le Pôle
d’économie sociale Vallée-du-Haut-Saint-Laurent, nous avons déployé une
programmation de 24 formations, offertes en ligne ou en présentiel au Manoir
D’Youville de Châteauguay. Cette offre vise à répondre aux besoins des
organismes en développement professionnel et à faciliter l’accès à des
formations de qualité sur l’ensemble du territoire.

FORMATIONS

Lancement de la programmation 24-25 de la Coalition de formation en Montérégie-Ouest
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RÉALISATIONS

Mise en place et promotion 
d'une offre de formation
conjointe pour les
organismes communautaires
de la Montérégie-Ouest

Participation de 29 de nos
organismes membres 
à au moins une activité 
de formation de la coalition



RÉALISATIONS

La CDC renforce l’action des organismes et l’accès aux ressources grâce à des
partenariats solides, favorisant le développement communautaire de Vaudreuil-
Soulanges.

PARTENARIATS
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FINANCEMENT: ENTENTES:

PARTICIPATIONS:

ACCÈS AUX SERVICES

Mise en oeuvre de l’entente de
financement 2024-2025 avec la
Table nationale des CDC et la
Fondation Chagnon dans le cadre
du projet de renforcement des
capacités d'agir des CDC

Déploiement et promotion d’une
offre de formation commune avec
les CDC de la Montérégie-Ouest, le
Pôle d’économie sociale VHSL et le
Manoir D’Youville
Nouvelle entente de fiducie du
Comité d’action Éclaireurs avec le
CISSSMO

Participation à des comités d'analyse de projets:
Fonds de développement des communautés de la MRC
Comité d’analyse du Programme d'innovation culturelle et numérique (PICN) du
Conseil des arts et de la culture de Vaudreuil-Soulanges

Participation à des comités de partenaires:
Comité des partenaires du 211 Grand Montréal

Cette année, une nouvelle initiative a visé à
rapprocher le réseau communautaire des
professionnels de la santé afin d’encourager
le référencement des usagers.
Le 22 octobre, en collaboration avec le
CISSSMO, la CDC a organisé une soirée-
souper où une dizaine d’organismes ont
présenté leurs services à des médecins dans
un format « speed dating ».
Offre avantageuse aux membres pour un
service externe de communications avec
Kyo Communication.



La CDC mène aussi des actions pour faire rayonner l’action communautaire,
notamment par la création d’outils, l’usage des médias et l’organisation
d’événements. Ces initiatives renforcent la visibilité et la reconnaissance des
organismes dans les réseaux locaux.

PROMOTION
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Le webinaire-midi « Mythes et réalités du
logement », animé le 29 mai par Katia
Isabelle du service Mon logement, mes droits
du Comité logement Valleyfield, a rassemblé
une trentaine de participants. Ils ont pu
démystifier certaines idées reçues et mieux
comprendre les droits des locataires, un
enjeu majeur en contexte de crise du
logement. L’enregistrement a ensuite été
partagé avec les membres.

En novembre 2024, la CDC-VS, en
collaboration avec la CDC Beauharnois-
Salaberry a tenu une rencontre d’information
sur les régimes d’assurances collectives,
animée par Les Assurances Joanne Brisson
Dumouchel. 
Destinée aux organismes assurés ou en
réflexion, elle visait à mieux comprendre les
options offertes. 

Les membres peuvent soumissionner pour
accéder à une couverture avantageuse
mutualisée en contactant Mme Joanne
Brisson Dumouchel à joanne@jbdinc.ca.



Les entreprises d’économie sociale contribuent activement à la vitalité de notre
territoire. Cette année, nous avons poursuivi nos actions de sensibilisation auprès
des partenaires afin de mieux faire reconnaître leur apport social et économique
à Vaudreuil-Soulanges.
En complémentarité avec le Pôle d’économie sociale Vallée-du-Haut-Saint-
Laurent, membre de la CDC, nous collaborons sur les enjeux du secteur. Nous
avons également réitéré notre appui à leur mission dans le cadre du
renouvellement du Plan d’action gouvernemental en économie sociale (PAGÉS).

RECHERCHE

SOUTIEN À L'ÉCONOMIE SOCIALE
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Mise en oeuvre de l’entente pour le déploiement et la promotion

d'une offre de formation commune avec les CDC de la Montérégie-

Ouest, le Pôle d'économie sociale VHSL et le Manoir D'Youville de

Châteauguay

Références d'organismes vers les services du Pôle d'économie

sociale VHSL

RÉALISATIONS

RÉALISATIONS
Cette année, nous avons amorcé un projet d’étude d’impact sur les actions de nos
membres, en collaboration avec notre consultant en recherche Robert Payeur. Cette
initiative vise à mesurer concrètement la portée des efforts déployés par les
organismes communautaires et leur contribution au développement social de
Vaudreuil-Soulanges. L’étude a pour objectifs de documenter les retombées sociales
et économiques de leurs actions, de valoriser leur rôle auprès des partenaires et
décideurs, et d’outiller la CDC pour mieux représenter et soutenir ses membres. Les
résultats seront publiés au printemps 2026.
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RÉTROSPECTIVE 2024-2025 
UN REGARD SUR LES MOMENTS MARQUANTS 

Photos et affiche du Projet Tremplin vers le communautaire,
du 7 au 14 octobre 2024.

Notre AGA s'est tenue le 14 juin 2024. La troisième photo a été prise lors du gala
d’OVPAC le 16 novembre 2024, et la dernière photo est issue de notre assemblée
régulière du 29 octobre 2024.

La première photo a été prise lors de la journée arc-en-ciel du 30 janvier 2025. 
Les autres photos font partie de la campagne de la TNCDC intitulée Le Québec est
KO, ainsi que deux photos de la manifestation du 22 octobre 2024.

Lancement des formations 2024-2025 à l’hôtel Manoir d’Youville. Soirée des
médecins du 22 octobre, en collaboration avec le CISSSMO. Les deux dernières
photos sont tirées de notre 5 à 7, organisé avec la Table de violence conjugale et
d’agression sexuelle de Vaudreuil-Soulanges.
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LES ANNIVERSAIRES
 DE NOS MEMBRES 

Le Zèbre Rouge a célébré son 20ᵉ anniversaire le 21 septembre
2024.

L’Antichambre 12-17 a célébré son 10ᵉ anniversaire le 17 juin 2024.

Le Centre prénatal et jeunes familles a célébré son 10ᵉ anniversaire
le 21 septembre 2024.

Le Tournant a célébré son 40ᵉ anniversaire le 27 septembre 2024. L’Aiguillage a célébré son 30ᵉ anniversaire le 27 septembre 2024.

Le CALACS La Vigie a célébré son 40ᵉ anniversaire le 29 novembre 2024.

OVPAC a célébré son 40ᵉ anniversaire le 16 novembre 2024.



REMERCIEMENTS
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Nous exprimons notre profonde gratitude envers nos partenaires locaux et
régionaux, dont l'engagement précieux contribue activement à la mission de
notre CDC. Leur soutien inestimable nous permet de représenter avec vigueur les
intérêts de nos membres dans un esprit de collaboration.

Nous tenons également à remercier chaleureusement notre principal bailleur de
fonds, le Secrétariat à l'action communautaire autonome et aux initiatives
sociales (SACAIS). Grâce à leur appui, nous bénéficions d’une pérennité et d’une
grande liberté d’action.

La Fondation Chagnon mérite aussi nos sincères remerciements pour son soutien
financier. Leur contribution renforce notre capacité d’agir et nous permet de
soutenir la transformation sociale au sein de nos communautés.

Un grand merci à notre conseil d’administration, qui s’engage pleinement à
défendre les intérêts de nos membres et à assurer la continuité des services pour
la population de notre territoire.

Enfin, nous souhaitons témoigner toute notre reconnaissance envers Service
Québec, dont le soutien a permis la réalisation du projet Tremplin vers le
communautaire, renforçant ainsi notre capacité à accompagner et outiller les
acteurs du milieu communautaire et de l’économie sociale.

Nous remercions également la TNCDC, qui contribue activement à la mise en
réseau et au développement des corporations de développement
communautaire à travers la province, ainsi que nos 55 organismes membres,
pour leur engagement profond et indéfectible envers votre CDC et sa mission.

Merci à nos membres, partenaires et allié·es. Ensemble, nous faisons avancer le
communautaire à Vaudreuil-Soulanges.

L’équipe de la CDC Vaudreuil-Soulanges
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