
AGENT DE COMMUNICATION 

La magie des mots est en pleine croissance. L’organisme est à la recherche d’un agent de communica6on 
pour créer et me8re en œuvre des stratégies de communica6on qui favorisent l’a8einte de ses objec6fs.  

L’organisme a besoin d’un candidat qui peut promouvoir l’offre de service, interagir avec le public et 
établir des rela6ons produc6ves avec les communautés immigrantes des 15 municipalités de Soulanges.  

Le candidat devra élaborer et me8re en œuvre des plans visant à a8eindre une clientèle ciblée.  Le 
candidat idéal doit avoir de l’expérience le secteur des communica6ons ou dans des domaines connexes, 
ainsi que d’excellentes ap6tudes à la communica6on écrite et verbale.  

Les tâches principales sont : 
• Développer, soutenir et promouvoir les objec6fs de l’organisme. 
• Élaborer et diffuser des documents de rela6ons publiques qui augmente la visibilité auprès des 

communautés ciblées. 
• Établir et entretenir des rela6ons avec les partenaires de l’organisme 
• Iden6fier la clientèle poten6elle et créer des stratégies pour connecter avec elle efficacement. 
• Travailler en étroite collabora6on avec la direc6on de l’organisme. 

Le candidat sera appelé à collaborer aux diverses ac6vités de l’organisme et à travailler de concert avec 
l’équipe de la permanence. 

Des compétences dans l’u6lisa6on des ou6ls numériques, la connaissance du Penjabi et des ap6tudes à 
transme8re ses connaissances sont des atouts importants. 


